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43000 Bjelovar

OBAVIJESTI I UPUTE O TESTIRANJU ZA RADNO MJESTO
PRALJA

Povjerenstvo za provedbu natje¢aja objavljenog u ,,Narodnim novinama* broj 40 od 02. svibnja
2018. godine za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme na radno mjesto

pralja, informira kandidate koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave, te koji ispunjavaju
propisane formalne uvjete po natjecaju.

Testiranje ( pisani dio ) ¢e se odrzati dana 06. lipnja 2018. godine s pocetkom u 11:00 sati
u prostorijama Visoke tehni¢ke $kole, A.B.Simi¢a 1, Bjelovar, dvorana 3.

Svi su kandidati duzni sa sobom imati vazeéu osobnu iskaznicu i sami snose troskove dolaska i
prisustvovanja testiranju.

Kandidat koji nije pristupio testiranju smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj i vise se
nece smatrati kandidatom.

1. RASPORED I SADRZAJ TESTIRANJA

Testiranje ¢e se provesti na slijedeci naCin:

- Pismena provjera znanja

- Razgovor (intervju) s kandidatima — o interesu, profesionalnim ciljevima, motivaciji za rad na
radnom mjestu spremacica i steSenom radnom iskustvu u struci te rezultatima ostvarenim u
dosadasnjem radu.

Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je na pisanoj provjeri znanja-testiranju ostvario 60% od
ukupnog broja bodova.

Kandidati koji zadovolje na pisanoj provjeri znanja pozvat e se na razgovor (intervju) s
Povjerenstvom, o ¢emu ¢e biti obavijesteni putem sluzbene web-stranice Opce bolnice Bjelovar

(www.obbj.hr).

2. PRAVILA TESTIRANJA

1. Po dolasku na provjeru znanja od kandidata ¢e biti zatrazeno predo¢avanje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne
mogu dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, te osobe za kgje se
utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natjecaj za radno mjesto za koje se obavlja testiranje.

2. Po utvrdivanju identiteta i svojstva kandidata zapoCet Ce se s testiranjem.

3. Za pismenu provjeru znanja kandidatima ée biti podijeljena pitanja za provjeru znanja koja su
jednaka za sve kandidate.

Pismena provjera znanja za kandidate sastoji se od:

- poznavanje opce kulture .
Pismena provjera znanja ukupno traje 45 minuta.



Za vrijeme pismene provjere znanje NIJE DOPUSTENO:

- koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeskama;

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva;

- napustati prostoriju u kojoj se vr$i provjera znanja;

- razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugim nacin remetiti mir i red.

Ukoliko kandidat postupi na nedopusteni prethodno opisan nacin bit ¢e udaljen s testiranja, a
njegov/njezin rezultat Povjerenstvo nece niti ocjenjivati, te ¢e se smatrati da je kandidat povukao
prijavu na natjecaj.

4. Kandidati pristupaju razgovoru s Povjerenstvom dana 08. lipnja 2018. godine s po¢etkom u
09:00 sati u prostorijama Uprave Opce bolnice Bjelovar, Mihanovi¢eva 8, soba broj 21.

5. Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
istih za rad na radnom mjestu spremacica, kao i ste¢eno radno iskustvo u struci te rezultate
ostvarene u dosadas$njem radu.

6. Nakon provedenog intervjua, Povjerenstvo ¢e utvrditi rang listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na provjeri znanja i razgovoru.

7. Povjerenstvo dostavlja ravnatelju Opce bolnice Bjelovar IzvijeS¢e o provedenom postupku uz
koje prilaze i rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na provjeri znanja i
razgovoru, a koji donosi rjeSenje o prijemu na radno mjesto izabranog kandidata.

3. OPIS POSLOVA 1 PODACI O PLACI
OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA PRALJA

- poslovi odrzavanja ¢istoce,

- sakupljanje i prijem rublja i radno zastitne odjece sa bolni¢kih odjela.

- vaganje, sortiranje, ispiranje necistog rublja.

- pranje rublja i nadzor pranja strojeva za rublje.

- suSenje rublja i nadzor susenja rublja u strojevima za suSenje.

- strojno glacanje i ru¢no glacanje rublja i radno zastitne odjece.

- krojacki radovi krpanja, Sivanja i izrade rublja i radno zastitne odjece.

- priprema ¢istog rublja i radno zastitne odjece te isporuka i distribucija na bolnicke odjele.
- izvodi i ostale radove po nalogu voditelja odsjeka ili voditelja tehnicke sluzbe.

PLACA RADNOG MJESTA

Plada radnog mijesta drZzavnog sluzbenika odredena je Uredbe o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima slozenosti poslova u javnim sluzbama /NN 25/13, 72/13,151/13, 09/14, 40/14,
51/14, 77/14, 83/14 - Ispravak, 87/14, 120/14, 147/14, 151/14, 11/15, 32/15, 38/15, 60/15, 83/15,
112/15, 122/15, 10/17, 39/17, 40/17-Ispravak, 74/17, 122/17, 9/18/ i Odlukom o visini osnovice
za obracun place u javnim sluzbama (Narodne novine, br.123/2016).
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